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CAPACITACION EN PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y GESTION DE COOPERATIVAS

Centro de Formacion Profesional
Maodulos

Modulo 1: introduccion a la economia social y el cooperativismo

Conocimiento del marco conceptual fundamental del desarrollo local y la economia social. Reconocimiento de los
principios doctrinarios que gulan a las cooperativas,

Los origenes de la economia social y 13 nueva cuestion social. La economia social como estrategia para el desarrollo
local. Cooperativismo y mutualismo. Nociones generales de cooperativismo. Principios y valores cooperativos

Modulo 2: tipos de cooperativas

Conocimiento de las caracteristicas basicas de los distintos tipos de cooperativas, haciendo hincapié en las
cooperativas de Trabajo, consumo ¥ vivienda.

Caracteristicas basicas de las Cooperativas de Trabajo.

Caracteristicas basicas de las Cooperativas de Vivienda.

Caracteristicas basicas de las Cooperativas de Consuma.

Caracteristicas basicas de las Cooperativas de Servicios.

Caracteristicas basicas de las Cooperativas de Crédito.

Caracteristicas basicas de otras Cooperativas.

Formas de integracion de Cooperativas.

Maodulo 3: herramientas para la planificacion y organizacion de cooperativas

Caracterizacion de las estrategias para la toma de decisiones. Utilizacion de las herramientas de la planificacion vy
organizacion.

Herramientas basicas para el proceso de planeamiento. Definicion de objetivos y politicas. Formulacion e
implementacion de estrategias. Procesos de seguimiento y revision de planes

Maodulo 4: herramientas administrativas y contables para cooperativas

Ejecucion de los modelos administrativos basicos en cooperativas. Registracion contable de las operadiones en una
organizacion. Decsiones en base a la informacion contable y administrativa seleccionada.

Principios basicos de administracion. Técnicas basicas de registracion contable. La partida doble. Definicion, analisis y
contenido de: activo, pasivo y patrimonio neto. Los resultados: medicidn vy clasificacion. Asientos de libro diario.
Balance general: interpretacion de su contenido y aplicacién en la practica.

Mdadulo 5: aspectos legales y gestion de servicios cooperativos

Conocimientos basicos del marco legal de |as cooperativas en Argentina. Gestidn de servicios basicos necesarios para
el funcionamiento adecuado de una cooperativa.

Estatutos y reglamentos. Importancia. Contenido. Constitucion de cooperativas y mutuales. Capital social. {f!rgaﬂus
sociales. Funciones. Derechos y obligaciones de los asociados.

Fiscalizacion publica y privada. Formas de integracion. Disolucion y liquidacion,

Gestion institucional interna. Organizacion de las asambleas. Reuniones de los drganos de administracion. Redaccion
de actas e informes. Mecanismos de participacién de los asociados.

Formas de financiamiento. Capitalizacion. Aplicacion de los excedentes. Educacion cooperativa y mutual.

Tratamiento impositivo y provisional en las cooperativas y mutuales. Gestiones ante los organismos publicos.



